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Visioconférence

Nous présenterons les résultats d'une étude de terrain utilisant la méthode du Disponible / available

testing pour mesurer la discrimination a I'endroit des personnes avec une Pour vous joindre en visioconférence,
incapacité physique dans les régions métropolitaines de Québec et Montréal. veuillez vous inscrire sur le site IRIS
Les résultats démontrent que la révélation de l'incapacité réduit de moitié le taux # 1357967 ou contacter Sabrina Sicuro.
de convocation a une entrevue. Les résultats suggérent de plus de que la moitié Centre intégré
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